Anexa
la Hotarirea CSSDT al ASM
nr. 235 din 02.09.2013

Organigrama CDTT

DIRECTOR GENERAL

Serviciul financiar si
contabilitatea

Serviciul juridic

Servicii contractate:
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Total: 22 unitati

Descifrarea unitatilor:

Personal cu functie de conducere:
Director general
Contabil-sef

Personal de profil:
Specialisti - 17
Personal auxiliar - 3
1 =% protectia muncii + 7 servicii personal

Sectia Infrastructura de dezvoltare

Sef sectie:

Atributii: organizarea si coordonarea activitatii colaboratorilor sectiei; elaborarea
planului strategic anual de activitate a sectiei; elaborarea raportului anual.

Specialist principal (finante)

Atributii: analiza rapoartelor financiare a infrastructurii de dezvoltare; analiza financiara

a proiectelor de infrastructura de dezvoltare; planificarea mijloacelor financiare a infrastructurii
de dezvoltare; analiza economico-financiara.




Specialist principal (business developer)

Atributii: elaborarea si implementarea modelelor de gestiune a infrastructurii de
dezvoltare; transpunerea experientei internationale in gestiunea infrastructurii de dezvoltare;
elaborarea strategiilor de dezvoltare a infrastructurii de dezvoltare; optimizarea si eficientizarea
activitatii infrastructurii de dezvoltare.

Specialist coordonator (retele infrastructur:i)

Atributii: dezvoltarea platformei de interactiune “bussines/cercetare” in cadrul
infrastructurii de dezvoltare; integrarea in retele locale-regionale a infrastructurii de dezvoltare;
initierea si gestionarea bazei de date, dezvoltarea cadrului legislativ privind infrastructura de
dezvoltare.

Specialist coordonator (proiecte internationale)

Atributii: aplicarea la proiecte ale donatorilor externi (PC7, USAD, HORIZONT 2020,
SIDA, GYZ); reprezentarea comunitatii stiintifice in cadrul CCI.

Sectia Transfer Tehnologic

Sef sectie:

Atributii: organizarea si coordonarea activitatii colaboratorilor sectiei; elaborarea
planului strategic anual de activitate a sectiei; elaborarea raportului anual.

Specialist principal (bussines developer)

Atributii: elaborarea planurilor de afaceri; auditul tehnlogic.; conlucrarea cuu institutiile
de cercetare; pregatirea rapoartelor si materialelor de analiza a activitatii sectiei; dezvoltarea
cadrului juridic in domeniul finante si transfer tehnologic .

Specialist principal (analist)

Atributii: analiza, perfectarea proiectelor de transer tehnologic; prognoza fluxului de
numerar; asistenta beneficiarilor in ameliorarea indicatorilor de performanta.

Specialist coordonator (lucru cu beneficiarii)

Atributii: perfectarea contractelor de transfer tehnoloogic; planificarea si statistica;
monitorizarea, mentinerea contractelor cu beneficiari in perioada de aplicare, implementare si
post —aplicare a proiectelor de transfer tehnologic.

Specialist coordonator (proiecte internationale)

Atributii: identificarea mijloacelor financiare externe (granturi — Found Raizing) pentru
proiecte de transfer tehnologic; atragerea investitiilor private in cadrul proiectelor de transfer
tehnologic (locale, internasionale).

Sectia Marketing si Promovare

Sef sectie:

Atributii: organizarea si coordonarea activitatii colaboratorilor sectiei; elaborarea
planului strategic anual de activitate a sectiei; elaborarea raportului anual.

Specialist principal (cercetator)

Atributii: studiu de cercetare a pietei privind necesitatea si capacitatea de dezvoltare;
elaborarea sugestiilor pentru comunitatea stiintifica, reesind din necesitatile pietii; colectarea
datelor statistice privind evolutia pietei locale si interne.




Specialist coordonator (promotor)

Atributii: elaborarea campaniilor de promovare a produselor obtinute in baza
implementarii proiectelor de transfer tehnologic; legaturi cu mass-media; elaborarea campaniilor
de promovare integrate: producere, ambalare, promovare, comercializare; crearea bazei de date
a realizarilor stiintifice a RM, (ajustarea permanenta).

Sectia Logistica si Expozitii

Sef sectie:

Atributii: organizarea si coordonarea intregii activitatii a colaboratorilor sectiei;
elaborarea planului strategic anual de activitate a sectiei; elaborarea raportului anual.

Specialist principal (organizator)

Atributii: organizarea evenimentelor destinate promovarii rezultatelor stiintifice;
logistica expozitionala; monitorizarea evenimentelor expozitionale internationale.

Specialist coordonator (logist)

Atributii: incheierea si evidenta contractelor cu furnizorii de bunuri si servicii necesare
activitatii interne; gestiunea patrimoniului aflat la bilantul AITT.




